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1. Premessa
Il presente Modello Organizzativo e di Controllo ha |'obiettivo di:

¢ Prevenire e contrastare ogni forma di abuso, violenza e discriminazione, in
particolare nei confronti di minori e soggetti vulnerabili

e Promuovere una cultura sportiva etica, inclusiva e rispettosa

e Adeguarsi alla normativa vigente, alle indicazioni del CONI, della FSI ed agli
obblighi previsti dal Registro delle Attivita Sportive

2. Ambito di applicazione

I modello si applica a tutte le attivita svolte dall’associazione, comprese:
e Corsi e lezioni di scacchi
e Tornei ufficiali

e Eventi, team building e attivita ricreative
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e Attivita sociali e promozionali
Soggetti interessati:
o Dirigenti, allenatori, arbitri, collaboratori, volontari
e Soci e tesserati
e Minori e famiglie

e Fornitori o partner

3. Principi ispiratori
I MOC si fonda sui seguenti principi:
e Tolleranza zero verso ogni forma di abuso, molestia, violenza o discriminazione

¢ Pari opportunita per tutti, indipendentemente da eta, genere, razza,
orientamento sessuale, disabilita o religione

e Centralita della persona e del suo benessere psicofisico

¢ Responsabilita condivisa nel creare ambienti sicuri

4. Struttura organizzativa per la tutela

4.1 Nomina del Responsabile della Protezione dei Minori e dei Diritti delle Persone
Vulnerabili (Referente Safeguarding)
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e Nome: Zaza Vincenzo

e Email: vincenzo.zaza@gmail.com

e Compiti:
o Riceve e gestisce le segnalazioni
o Verifica I'attuazione del MOC
o Supporta la formazione e la prevenzione
o Collabora con le autorita se necessario

4.2 Verifica dei requisiti del personale

e Tutti coloro che lavorano con i minori devono fornire:
o Certificato carichi pendenti
o Adesione al Codice di Condotta

e Laselezione del personale avviene con attenzione all'idoneita educativa e
relazionale

5. Codice di Condotta
L’associazione adotta un Codice di Condotta che stabilisce:
e Comportamenti ammessi e vietati

e Regole di contatto fisico, comunicazione e presenza
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o Divieti specifici (es. contatti individuali con minori senza altri adulti presenti,
messaggi privati non autorizzati, ecc.)

¢ Obbligo di segnalare situazioni sospette

L’adesione al Codice & obbligatoria per chiunque operi nelle attivita.

6. Procedure di prevenzione e controllo
6.1 Formazione

e Tuttii collaboratori, istruttori e volontari partecipano annualmente a momenti
formativi su:

o Tutela dei minori

o Prevenzione degli abusi

o Comunicazione corretta e gestione dei conflitti
6.2 Supervisione delle attivita

e Le attivita con minori sono sempre supervisionate da almeno un adulto
responsabile

¢ Gli spazi devono garantire visibilita, trasparenza e sicurezza

¢ | minori non devono essere mai lasciati da soli

scacchiamo.asd@gmail.com X

www.scacchiamo.it @



associazione sportiva dilettantistica

6.3 Comunicazione

e La comunicazione con i minori deve avvenire tramite canali ufficiali, con
trasparenza verso i genitori

e Vietato l'uso privato di social, chat o app per contatti personali non autorizzati

7. Segnalazioni e gestione degli incidenti

7.1 Modalita di segnalazione

Chiunque puo segnalare episodi o situazioni sospette:
o Direttamente al Referente Safeguarding

e Tramite email riservata: _ vincenzo.zaza@gmail.com

e Con modulo cartaceo riservato
7.2 Trattamento delle segnalazioni
e Le segnalazioni saranno gestite in modo riservato e tempestivo

e Verranno attivate indagini interne e, se necessario, segnalazioni agli organi
competenti

e Sara garantita la protezione della persona segnalante (no ritorsioni)
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8. Misure disciplinari

In caso di violazioni del MOC o del Codice di Condotta, I'associazione potra adottare:
e Richiami verbali o scritti
¢ Sospensione temporanea dalle attivita
e Espulsione dall’associazione

¢ Denuncia alle autorita in caso di reati

9. Monitoraggio e aggiornamento

¢ Il MOC viene riesaminato ogni due anni dal Consiglio Direttivo, su proposta del
Referente Safeguarding

e Eventuali aggiornamenti normativi o esigenze specifiche verranno recepiti con
delibera ufficiale

10. Approvazione

Il presente Modello & stato approvato dal Consiglio Direttivo dell’Associazione in data
_14.12.2024 ed entra in vigore dal __15.12.2024

I MOC é parte integrante dell'impegno dell’associazione nel garantire un’attivita
scacchistica sicura, educativa e rispettosa. Ogni tesserato ha il dovere di conoscerlo e
rispettarlo.
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